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W roku 2013 pan Konrad Bajger prowadzit w naszej firmie dziatania doradcze
i szkoleniowe w ramach realizowanego w naszej firmie projektu o nazwie Instrument
Szybkiego Reagowania.

Zagadnienia doradcze, wokét ktorych ogniskowata sie nasza wspoétpraca dotyczyty
przede wszystkim strategicznego audytu organizacji, analizy makro i mikrootoczenia,
analizy SWOT oraz rekomendacji do dalszych prac, kierunkéw rozwoju i aktywnosci
szkoleniowych firmy podsumowanych i udokumentowanych w  sporzadzonym
Planie Rozwoju.

Szkoleniowe i doradcze obszary problemowe, w ramach ktérych wspotpracowalismy

z panem Konradem Bajgerem obejmowaty swoim zakresem:

e Techniki sprzedazy

» Komunikacja

¢ Negocjacje biznesowe

e Budowanie i utrzymywanie relacji z klientem

e Motywacja i integracja zespotéw pracowniczych

e Techniki sprawowania wiadzy zwierzchniegj

¢ Monitering opinii pracowniczych

* Monitoring zachowan i opinii klientéw

e Budowanie sciezki kariery w firmie

e Odpowiedzialnos¢ i system delegowania uprawnien

e Budowa przewagi strategicznej

» Budowa strategii, misji, wizji i systemu warto$ci w organizacji

Jestesmy zadowoleni ze wspotpracy z panem Konradem Bajgerem. Zaréwno jego
warsztat pracy jak i kompetencje zawodowe i podejscie do analizowanych probleméw
spetnity nasze oczekiwania w zakresie korzysci, jakich spodziewaliémy sie uzyskaé
po realizowanym w naszej firmie projekcie.
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